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'
COMPTABILITE DE GESTION

Préparez le Bloc 3 - "Contribuer au controle de gestion” du titre certifié AFTEC

Certificateur : ECJ

LES INFORMATIONS PRATIQUES

f.)urée ) f.>our qui ? )

o Durée estimée de I'action de formation : e Prérequis : Titre RNCP de niveau 5
110 heures en e-learning a distance validé (niveau Bac+2) en comptabilité
o Temps de formation : 1 a 4 mois e Motivations : Allier rigueur, gestion
Vous disposez néanmoins de 5 mois pour réaliser votre action de formation administrative et passion économique
dans son quotidien.

N\
~@8anction .

» Certification : Bloc de compétences n°3 - "Contribuer au contréle de gestion" du titre certifié
AFTEC « Collaborateur en gestion comptable et financiére » (RNCP38520).

e Examen bloc 3 : Deux mises en situation professionnelle écrites de 3h chacune en e-
surveillance

« Evaluation : Tests en contrdle continu sur la plateforme en ligne durant la formation

*Inscription aux épreuves de la certification professionnelle directement depuis votre espace apprenant de L'Ecole Frangaise.

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Envisagez-vous une carriére ou chiffres, précision, et relations professionnelles sont clés ?
Découvrez les compétences clés que vous allez acquérir au cours de votre formation.

—> Analyser les performances financiéres —> Elaborer des tableaux de flux

—> Etablir et suivre les budgets —> Déterminer les coiits et marges des
activités

—> Concevoir un systeme de collecte et de
controle de l'information financiére

: > ‘1) : \1'/.),
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Comptabilité de Gestion

PROGRAMME

Cette action de formation est une action concourant au développement des compétences réalisée
suivant un format a distance.

LES OUTILS DE GESTION ET DE SUIVI FINANCIERS

ET BUDGETAIRES
—> Systéme de collecte de I'information financiére :
—— Aspects réglementaires de l'utilisation des données

—> Contrdle de l'information financiére: Les
fondamentaux du contrdle interne

Indicateurs clés de performance (KPI) : Suivi des
indicateurs clés de performance

N

Outils de pilotage : Le choix, évolution et l'utilisation
des outils de pilotage

N

JECTIF :

Concevoir et mettre en oceuvre des systéemes de
collecte et de contrdle de l'information financiére pour
améliorer les outils de pilotage et le suivi des
indicateurs clés de performance (KPI).

m ANALYSE DES COUTS, DES MARGES ET
PREVISIONNELS

Détermination des couts des produits : Les
codts complets

Impact des décisions de gestion sur les colits:
La méthode des colts partiels

approvisionnement, masse salariale
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Comptabilité de Gestion

PROGRAMME

Cette action de formation est une action concourant au développement des compétences réalisée
suivant un format a distance.

GESTION BUDGETAIRE ET OPTIMISATION DE LA

m TRESORERIE

—> Gestion budgétaire : Principes clés et application
dans les prévisions financiéeres

Power Bl : Données et modélisation avec power Bi,
configuration des infos bulles de rapport

Suivi et vérification des engagements financiers :
Les états prévisionnels

Analyse de la situation de trésorerie : Gestion de la
trésorerie

N 2 N~

Elaboration des tableaux de flux : Les tableaux de
flux de trésorerie

JECTIF :

Assurer une gestion financiere en établissant et en
suivant les budgets, en optimisant les flux de
trésorerie a court terme et en formulant des
recommandations sur l'allocation des ressources

m PILOTAGE ET MISE EN (EUVRE DU REPORTING
FINANCIER

Reporting Financier : Présentation et élaboration du
reporting Financier

Prise de décision : Utilisation du reporting financier
pour la prise de décision

Les écarts : Analyse des écarts entre prévisions et
résultats

Managers opérationnels: Accompagnement des
managers opérationnels

N 2N N~

Etablir et utiliser le reporting financier pour faciliter la
prise de décision et améliorer la rentabilité de
I'entreprise.
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UNE FORMATION PRATIQUE

Découvrez les atouts majeurs qui font de notre formation en comptabilité la référence pour une

carriére réussie dans ce domaine.

DES OUTILS ET TECHNIQUES UTILES AU QUOTIDIEN

Pour vous accompagner au mieux dans votre parcours, nous mettons I'accent sur des techniques et
outils indispensables a maitriser. Vous retrouverez ainsi au sein de votre formation :

I Ll

Analyse et colt de revient précis
Tableaux de bord et centres de profit
Compte de résultat et analyse statistique
Gestion des écarts et actions correctives

Logiciel Power Bl

Maitriser ces outils et techniques vous permettra d’optimiser votre efficacité et de naviguer avec
aisance dans votre quotidien professionnel dans le secteur de la comptabilité.

LES SUPPORTS DE FORMATION

o Cours vidéo de haute qualité

Plongez dans nos cours vidéo de haute qualité,
disponibles 24h/24 pour un apprentissage efficace
et une expérience d'apprentissage enrichissante.

Supports écrits téléchargeables

Accédez a un condensé des informations des vidéos
grace a nos supports écrits téléchargeables,
permettant une révision efficace ou que vous soyez.

@ Webinaires de formation

Enrichissez votre expérience d'apprentissage avec
nos webinaires interactifs ! Profitez de discussions et
de conseils enrichissants pour élargir vos
connaissances.

o Exercices et cas pratiques

Mettez en pratique ce que vous avez appris avec nos
exercices et cas pratiques congus pour renforcer
votre compréhension et affiner vos compétences.

0 Quiz en fin de module

Mesurez votre compréhension avec nos quiz en fin
de module, congus pour vous auto-évaluer et valider
efficacement vos acquis.

° Sayneétes et mises en situation

Découvrez la réalité du métier a travers nos saynétes
et mises en situation, et plongez dans des expériences
concretes pour affiner vos compétences.
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NOS GAGES DE QUALITE

Découvrez I'expertise de nos formateurs dévoués et la renommeée de notre école partenaire, deux
éléments clés garantissant une formation d'excellence pour votre réussite professionnelle.

NOS FORMATEURS EXPERTS

Spécialisée en comptabilité jusqu’au DSCG, a travaillé en audit dans plusieurs
cabinets avant de se consacrer a I'enseignement. Depuis 2019, elle enseigne la
comptabilité, le droit fiscal, la finance et l'audit, du BTS au Mastére, dans
plusieurs établissements scolaires.

HAN

prés de nombreuses années en expertise-comptable, Yohan s'est tourné vers la
formation, ou il évolue depuis plus de 6 ans. Spécialiste en comptabilité et
gestion, il a formé des centaines d'apprenants et accompagne les dirigeants
d'entreprise dans leurs besoins de conseil.

YRIAM

Myriam enseigne I'économie-gestion depuis 7 ans et forme des étudiants en
comptabilité-gestion. En 2024, elle a rejoint le jury de Bachelor et crée des
supports pédagogiques, avec un master en finance et un dipldme en ingénierie
pédagogique de la Sorbonne.

NOTRE ECOLE PARTENAIRE

AFTEC

AFTEC, leader de la formation en France
« 5 campus, 68 formations
« 1200 entreprises partenaires
» 7 000 étudiants formés chaque année
Au cceur du réseau Eduservices pour des parcours professionnalisants.

OBTENEZ LA CERTIFICATION COMPLETE

Enrichissez vos compétences en décrochant la
certification compléte de comptable
d'entreprise, un gage de professionnalisme
reconnu ! Obtenez votre diplome et ouvrez les
portes d’'une carriere dynamique et
épanouissante dans le domaine financier.

J’OBTIENS MON DIPLOME
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Comptable d’Entreprise

NOS STUDIOS

Partez a la découverte de nos studios professionnels. Nos contenus sont produits en interne pour
garantir la qualité, la pertinence et l'interactivité de votre formation.

Notre engagement

Au ceceur de notre engagement pédagogique,
nos studios internes sont le lieu ou nous
concevons et produisons l'ensemble de nos
modules de formation. En internalisant la
production, nous garantissons a nos
apprenants des formations a la pointe,
parfaitement alignées avec leurs besoins et les
exigences du marché.
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NOS APPRENANTS TEMOIGNENT

Retrouvez les témoignages inspirants de nos apprenants et leurs retours sur la formation.

BRANDON -

66 LE PROJET :

Je tiens a féliciter le contenu de la formation en comptabilité, qui était . . .
trés bien structuré et complet. Les modules étaient clairs et Apres un Bac +3 en gestion commercial
pertinents, me permettant d’acquérir une solide compréhension des et plusieurs années a exercer en tant

concepts comptables. qu'intérimaire, Brandon a décidé de se

Grace au suivi attentif de Selva, mon coach en formation, et aux former a la comptablllte. Il tait

conseils prodigués par les mentors, j'ai pu surmonter les difficultés essentiel de pouvoir combiner
rencontrées et atteindre mes objectifs. formation et activité professionnelle

pour anticiper sa prochaine aventure
Tout au long de mon parcours, I'équipe a démontré un

. . . o dans le secteur de la comptabilité.
professionnalisme exemplaire et une grande disponibilité. Je , )
recommande vivement cette formation ! L'accompagnement de Selva lui a

permis de se lancer en toute sérénité
dans ce nouveau domaine !

LAURENTL - — LAETITIAL -
4 N 4 )
66— 66

Un Ter contact avec Clara qui s’est trés bien passé, merci a
elle pour ses explications et ses conseils. Cela est trés
rassurant surtout quand on débute une formation en 100%

J'ai vraiment apprécié la
qualité de la formation,
I'organisation et la facilité des

; . . N digitale

outils du site. C'est trés bien. g

N\ J J

AUDE -

66— LE PROJET :
Formation de comptabilité agréable & un rythme Aprés 10 ans en tant que secrétaire
permettant de  continuer  ses  activités comptable, Aude a décidé de se former
professionnelles. Suivi régulier. Merci a Selva et pour donner un nouveau coup de boost
ses collégues pour leurs aides et soutiens. 3 sa carriere. Grace aux conseils de

Selva, elle sent désormais préte pour
accéder a de nouvelles opportunités !



NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Découvrez 'accompagnement sur mesure de L'Ecole Francaise congu pour garantir votre réussite et
faciliter votre parcours de formation.

VOTRE COACH PERSONNEL CHEZ L'ECOLE FRANCAISE

—> Onboarding : Vous accompagne pour une prise en
main réussie de la plateforme

Conseils méthodologiques : Vous propose des
conseils pour vous organiser et gérer votre temps

Interlocuteur de confiance : Est a votre disposition
pour résoudre toute difficulté rencontrée

Boost de motivation : Intervient pour raviver votre
motivation et maintenir le focus sur les objectifs

N 2 N~

Suivi adaptatif : Assure un suivi régulier et ajuste le
soutien en fonction de vos besoins en évolution

SSIONS

Faciliter votre expérience d'apprentissage a nos cotés
et vous guider vers la réussite de votre projet.

VOTRE MENTOR DEDIE : UN PROFESSIONNEL DU SECTEUR

—> Conseils pro : Vous partage des conseils et astuces
basés sur une riche expérience dans le domaine

- Evolution des compétences : Revient sur les notions
clés et donne des explications détaillées

—> Boost de motivation : Ecoute et encourage pour
surmonter les moments de doute et de challenge

—> Orientation carriére : Informe et conseille pour aider
a définir et réaliser les objectifs professionnels

—> Retours continus : Vous fait des retours réguliers et
constructifs pour optimiser I'apprentissage

MISSIONS

Vous projeter dans la réalité du secteur et partager des
conseils clés pour réussir professionnellement.




COMPARATIF DE NOS OFFRES

Découvrez nos offres, élaborées pour répondre précisément a vos besoins et vous offrir une
expérience d'apprentissage unique et de qualité, adaptée a votre projet.

LIGHT BASE PREMIUM

) Echanges
Acces exclusif au groupe Facebook 0
réservé aux apprenants

Outil de personnal branding O
automatisé 1Push

Expertise

Masterclass interactives animées
en direct

Conférences spécialisées pour
développer votre employabilité

Compétences

Fiches synthese et supports de
cours PDF téléchargeables

Cours vidéos engageants avec
des formateurs experts

Quiz, exercices et cas pratiques
concrets

OO0 00 60

Acces illimité aux contenus et
leurs mises a jour a vie

20 0O & 00 0o

[
3
=
@
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Limité a1 an

[,g Accompagnement

Coaching personnalisé jusqu’a
la certification

Aide a I'organisation et
conseils pratiques

0O 0
OO0 0

Séances privées illimitées* de
mentorat avec un expert

Limité a 5 séances valables 1 an Limité a 10 séances valables 1 an

Service client prioritaire par
mail et téléphone

EQGQQ QOO OO OO0 &0

Eg
EQ

TARIFS

Soit 199,88€ Soit 249,88€ Soit 287,38¢€
pendant 8 mois pendant 8 mois pendant 8 mois
*a raison de 1séance/jour pendant 1 an TTC éligible a prise en TTC éligible a prise en TTC éligible a prise en

charge charge charge



VOTRE FORMATION AVEC NOUS

Unique sur le marché, notre formation en ligne combine des sessions en direct avec nos mentors,
l'acces 24/7 a vos cours sur notre plateforme, un suivi personnalisé, et une communauté active, pour
une expérience d'apprentissage riche et interactive.

—> Coaching personnalisé

Profitez de 'accompagnement 100% sur —> Cours vidéo accessibles a vie

mesure pour avancer sereinement dans Accédez a vos contenus de formation en

votre formation. illimité et 'ensemble de leurs mises a jour a
—> Mentorat illimité vie

Profitez de séances privées avec un expert —> Fiches de synthése

du secteur. Corrections d’'exercices,
révisions, projet professionnel, il vous guide
vers la réussite.

Retrouvez des fiches de synthése pour les
notions importantes de votre formation.

—> Approche pratique

Entrainez-vous grace aux nombreux

Un probléme ? Une question ? Un besoin ? exercices, quiz et cas pratiques disponibles
Obtenez une réponse dans les plus brefs

-
\ délais par mail ou par téléphone.

Service client prioritaire

/
N

() ECHANGES EXPERTISE

—> Communauté d’apprenants —> Conférence spécialisées
Rejoignez notre groupe Facebook privé pour Profitez de 'accompagnement 100% sur
échanger avec les autres apprenants et mesure pour avancer sereinement dans
profitez d’actualités sur votre formation. votre formation.

—> Outil de personnal branding —> Masterclass interractives
Profitez de la technologie 1Push pour Vivez des moments d'échanges avec un
mettre en valeur vos nouvelles professionnel du secteur autour de
compétences sur Linked In en 1 clic thématiques clés en lien avec votre

formation.

o N\ /

LES FINANCEMENTS

Pour faciliter I'accés a nos formations, plusieurs financements sont a votre disposition. Vous pouvez choisir
de financer votre formation par :

Carte bancaire en mensualités @& Les organismes publics comme Péle Emploi
@ Votre entreprise grice a son Plan de Votre Compte Personnel de Formation
Formation ou son Opérateur de compétences (CPF)
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DECOUVREZ LE SECTEUR

Le domaine de la comptabilité est primordial, combinant rigueur et analyse pour soutenir
efficacement la gestion financiére des entreprises.

LES GRANDES LIGNES

Taches Variées : Compétences Requises :

« Enregistrement des transactions « Rigueur et précision

« Etablissement des bilans « Maitrise des outils comptables
« Déclarations fiscales « Connaissances fiscales

« Analyse financiére » Capacités analytiques &

« Traitement des factures organisationnelles

Environnement de Travail :

Bureaux comptables, entreprises,
cabinets d'expertise, administrations,
associations.

Perspectives de Carriére :

Vers des postes de responsabilité,
comme chef comptable ou
controleur de gestion.

LES ENJEUX ACTUELS

Les enjeux actuels de la comptabilité se situent entre technologie et régulation. Avec des transactions
toujours plus complexes, I'adoption d'outils nhumériques avancés est cruciale. Parallélement, le respect
des normes et la transparence sont essentiels pour maintenir la confiance des parties prenantes.

— Digitalisation des processus

Face a la montée de la digitalisation, le réle du
comptable évolue. Ils se doivent de maitriser les
outils numériques, non seulement pour traiter les
données, mais aussi pour optimiser la précision

— Respect des normes internationales

La globalisation exige une application méticuleuses
des normes comptables internationales. Les
comptables doivent constamment se mettre a jour,
s'assurant que les entreprises respectent ces

normes tout en maximisant leur rentabilité.

@’ OPPORTUNITE :

Les entreprises recherchent des professionnels
qualifiés pour garantir la conformité tout en
exploitant les avantages fiscaux possibles.

des comptes.

@’ OPPORTUNITE :

Cette transformation ouvre la voie a une demande
accrue de comptables qualifiés en outils
technologiques et systéemes comptables avancés.

— Gestion des risques financiers

Le paysage économique actuel est plein de défis. Les comptables doivent étre aptes a identifier, évaluer et
mitiger les risques financiers, en garantissant que les entreprises restent solvables et compétitives.

OPPORTUNITE :

Dans un monde financier instable, la demande est forte pour des comptables capables d'offrir des conseils
stratégiques solides, d'analyser les risques potentiels et de guider les entreprises vers une croissance
durable.
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TROUVEZ VOTRE METIER

Explorez le secteur de la comptabilité et trouvez votre métier idéal dans ce domaine alliant chiffres,

analyse et relationnel !

COMPTABLE D'ENTREPRISE

Pilier de la santé financiére, il est chargé de tenir,
vérifier et analyser les comptes d'une
organisation. Il joue un rdle central dans la
transparence et la conformité financieres.

— Missions principales :

o Tenir et cl6turer les comptes annuels

« Analyser les colts et les recettes

« Elaborer les déclarations fiscales

« Veiller a la conformité des opérations
comptables avec les normes en vigueur

SECRETAIRE COMPTABLE

Fusion des compétences administratives et
comptables, il gere a la fois les taches de
secrétariat et les opérations comptables
basiques pour une organisation efficace.

— Missions principales :

« Saisie des opérations comptables

« Gestion de la correspondance et des
communications liées a la comptabilité

« Archivage et classement des documents
comptables et financiers

REMUNERATION : 1400€ A 1950€ NET/MOIS

ASSISTANT COMPTABLE

Support essentiel du département comptabilité,
I'Assistant comptable assure le bon déroulement
des opérations comptables quotidiennes et aide
a la préparation des états financiers.

— Missions principales :

« Enregistrement des opérations
comptables

« Suivi et rapprochement des comptes

« Préparation des documents comptables
pour les audits

REMUNERATION :1450E A 2 200€ NET/MOIS

LES STRUCTURES QUI RECRUTENT

/.ABINETS COMPTABLES — /‘RANDES ENTREPRISES ‘TITES ENTREPRISES

Ces sociétés offrent une gamme
de services comptables et fiscaux
a une variété de clients, allant des
particuliers aux grandes
entreprises.

Elles recherchent constamment
des professionnels qualifiés pour
garantir I'exactitude des comptes,
l'optimisation fiscale et la
conformité réglementaire.

Ces organisations possédent
souvent des départements
comptables internes robustes pour
gérer leurs finances complexes.

Elles sont toujours a la recherche
de comptables d'entreprise,
d'assistants comptables et de
secrétaires comptables pour
garantir une gestion financiére
solide et respecter les normes.

Ces structures, souvent
caractérisées par des équipes
réduites et une flexibilité
organisationnelle, ont des besoins
comptables spécifiques.

Elles recherchent des
professionnels polyvalents qui
peuvent jongler entre diverses
responsabilités, allant de la saisie
comptable a la gestion financiére .

/N J




MODALITES D’ASSISTANCE DU STAGIAIRE LORS DE LA SEQUENCE
DE FORMATION REALISEE A DISTANCE

1- Les compétences et les qualifications des personnes chargées d’assister le bénéficiaire
de la formation

¢ Florence Gilbert-Tersiguel : Master of Science in Management — Kedge Business School,
spécialisation Marketing Management, Directrice de la formation de L'Ecole Francaise,
accompagnée de son équipe pédagogique.

o Sibel Yener : Maitrise Commerce international, IAE Perpignan, Directrice des consultants
pédagogiques de L'Ecole Francaise, assistée d’une équipe de conseillers experts métiers dédiés
par parcours de formation.

2- Les modalités techniques selon lesquelles le stagiaire est accompagné ou assisté, les
périodes et les lieux mis a sa disposition pour s’entretenir avec les personnes chargées de
I'assister ou les moyens dont il dispose pour contacter ces personnes

Pendant toute la durée de la formation, le stagiaire est accompagné dans tous les cas via la messagerie
intégrée a la plateforme e-learning de L’Ecole Francaise.

Le stagiaire peut solliciter un ou plusieurs rendez-vous personnalisés avec un professionnel expert via la
plateforme Calendly intégrée dans la plateforme e-learning. Les conditions d’accés dépendent de la
formule tarifaire BASE, ou PREMIUM que le Stagiaire a choisi (Cf ci-dessous).

Les professionnels experts disposent des qualités suivantes : Fibre pédagogique, aisance orale, écrite et
relationnelle, expertise métier.

3- Les délais dans lesquels les personnes en charge de son suivi sont tenues de l'assister en
vue du bon déroulement de I'action, lorsque cette aide n'est pas apportée de maniére
immédiate.

Dans tous les cas, une assistance sera apportée au stagiaire dans un délai de maximum de 7 jours apres
I'envoi d’'un e-mail a I'adresse suivante :

support@lecolefrancaise.fr

Le délai d’'assistance pourra étre plus rapide en fonction de la formule tarifaire BASE, ou PREMIUM.

EVALUATION DES RESULTATS ET MODALITES DE SUIVI DE
L’ACTION DE FORMATION

Chaque complétion d’'un chapitre (ex : cours vidéo) de la plateforme de formation a distance est
enregistrée et conservée dans la base de données MySQL de la plateforme. Un rapport nominatif peut étre
édité a tout moment pour vérifier I'assiduité et la complétion des chapitres, et suivre I'exécution de I'action.

Au cours de la réalisation de la séquence de I'action de formation a distance, les acquis des
stagiaires seront évalués grace a différents tests en ligne (quizz type QCM, étude de cas, mise en
situation, etc.).

Des e-mails de relance pourront également étre adressés au Stagiaire, lorsque celui-ci n’aurait pas
exécuté la totalité de I'action de formation.
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MODALITES

MODALITES DE SANCTION DE L’ACTION DE FORMATION

1- Certificateur et certification professionnelle

o Certificateur : AFTEC
o Titre certifié : Bloc de compétences n°3 - "Contribuer au contrdle de gestion" du titre certifié AFTEC «
Collaborateur en gestion comptable et financiére » (RNCP38520)

2- Modalités d'inscription aux épreuves du bloc de compétences de la certification professionnelle

Dés que le Stagiaire termine sa formation, il pourra passer ses différents examens écrits, une étude de cas
par bloc de compétence, via la plateforme Macertification.org accessible depuis la plateforme cours.
Tous les tarifs d'examens liés au titre sont inclus dans le prix de la formation.

Il est a noter que tout apprenant, qui aurait suivi la formation a distance, peut s'inscrire a toutes les épreuves
de la certification professionnelle.

3- Modalités d’'évaluation lors des épreuves
Déroulement :
Il s'agit de 2 mises en situation professionnelle écrites de 3h chacune en e-surveillance

Le bloc est validé si la note obtenue est égale ou supérieure a 10/20.

4- Document délivré apres le passage du bloc de la certification professionnelle

Une attestation de réussite au bloc 1 sera délivré sous format dématérialisé a la suite de I'examen.

Celle-ci est valable a vie.

—— \'iy



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38520/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38520/

Comptabilité de Gestion

ACCESSIBILITE HANDICAP

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap physique a la
condition gu’elles puissent utiliser un ordinateur, une tablette et/ou un smartphone.

Les personnes malentendantes et malvoyantes ne pourront toutefois pas bénéficier, de
maniéere autonome, de I'ensemble des services proposés :

—> Les personnes malentendantes ne pourront pas exploiter I'audio de nos contenus vidéo et les
formats podcast quand ils sont proposés, ni bénéficier des rendez-vous téléphoniques avec

nos mentors.
Resteront accessibles : les visuels de nos contenus vidéos, nos supports de formation écrits

(qui, selon le type de formation choisie, peuvent couvrir plus de 80% des contenus vidéo) et la
réalisation des quizz en ligne nécessaires a la réalisation de la formation.

—> Les personnes malvoyantes ne pourront pas exploiter les visuels de nos contenus vidéos et nos
supports de formation écrits, ni réaliser les quizz en ligne sans étre accompagnées.
Resteront accessibles : I'audio de nos contenus vidéo, les formats podcast quand ils sont
proposés et les rendez-vous téléphoniques avec nos mentors.




L’ECOLE
FRANCAISE

(@ Iecolefrancaise.fr) @ o @

L’ECOLE FRANCAISE est certifiée conformément aux exigences du
Qualio i Référentiel National de Certification Qualité des organismes mentionnés
p » a l'article L.6351-1 du Code du travail. La certification qualité a été
délivrée au titre de la ou des catégories d’actions suivantes : actions de
de formation (OF — L.6313-1, 1°) ; actions de formations par

I N REPUBLIQUE FRANCAISE apprentissage (CFA — L.6313-1, 4°) (Voir le certificat) Organisme
référencé au Datadock et conforme aux criteres qualité des OPCO.

processus certifié



https://www.instagram.com/lecolefrancaise.fr/?hl=fr
https://www.facebook.com/lecolefrancaise.fr/
https://www.linkedin.com/school/ecole-francaise/
https://lecolefrancaise.fr/

