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Familiarisez-vous avec la réalisation de projet audiovisuel !

r&-l Explorez les bases de I'audiovisuel pour booster votre carriére.
i Cette formation vous donne les outils essentiels pour vous
familiariser avec la création de sites dans un contexte professionnel.
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FILMER ET MONTER DES VIDEOS

Préparez le bloc de compétences n°3 « Réaliser un projet audiovisuel » de la certification
« Réalisateur Monteur » (RNCP 36901).

Certificateur :

LES INFORMATIONS PRATIQUES

ﬁ.)urée ) f.>our qui ? )

o Durée estimée de I'action de formation : * Prérequis : Personnes disposant d'un
60 heures en e-learning a distance niveau bac validé.
o Temps de formation : 1 a 4 mois * Motivations : Désir d'allier créativité et
Vous disposez néanmoins de 5 mois pour réaliser votre action de formation intérét pour le secteur de I'audiovisuel.
. J . J

~@8anction .

» Certification : Bloc de compétences n°3 « Réaliser un projet audiovisuel » de la certification «
Réalisateur Monteur » (RNCP 36901).

e Examen bloc 3 : réalisation d’'un projet audiovisuel

« Evaluation : Tests en contrdle continu sur la plateforme en ligne durant la formation

*Inscription aux épreuves de la certification professionnelle directement depuis votre espace apprenant de L'Ecole Frangaise.

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Prét a vous immerger dans un secteur alliant organisation et créativité ?
Découvrez les compétences clés que vous allez acquérir au cours de votre formation.

—> Analyser un cahier des charges du projet —> Apprendre a monter vos projets sur les

. Lo logiciels les plus plébiscités
—> Assurer le role du réalisateur

Apprendre a régler vos caméras, I'éclairage
et a les positionner selon le plan souhaité

—> Créez et ajoutez des éléments graphiques

—— -
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Filmer et monter des vidéos

PROGRAMME

Cette action de formation est une action concourant au développement des compétences réalisée
suivant un format a distance.

PREPARER UN TOURNAGE

. —> Analyser le cahier des charges du projet : Apprendre a
suivre un cahier des charges

Sélectionner le matériel de prise de vue : Choisir le
matériel vidéo adapté a son projet

Sélectionner le matériel de prise de sons et de mise en
lumiere : Choisir le matériel de prise de sons et
d’éclairage adapté a son projet

Prise en main de la caméra : Apprendre a manier le
matériel vidéo

Réglage de la caméra : Apprendre a régler le matériel
vidéo
JECTIF :

Analyser le cahier des charges du projet, sélectionner le
matériel adapté et régler des les appareils selon les
contraintes du plan

m REALISER LES DIFFERENTES CAPTATIONS

—> Les régles de composition d'un plan : Apprendre
les regles de composition d'un plan

—> Les valeurs de plans : Comprendre la valeurs de
plans dans un projet audiovisuel

—> Les différents mouvements de caméras
Importance des mouvements de caméra

—> Meétiers et workflow d'un tournage : Prise en
main du workflow d'un tournage

—> Réaliser la prise de sons : Capturer et
synchroniser une piste audio

—> Diriger un intervenant, un comédien : Gestion
des intervenants dans un projet audiovisuel

JECTIF :

Régler les différents appareils selon les contraintes
du plan et diriger les intervenants et acteurs

—_—
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PROGRAMME

Cette action de formation est une action concourant au développement des compétences réalisée
suivant un format a distance.

m PROCEDER AU DERUSHAGE ET AU MONTAGE DES
IMAGES ET DU SON

—> Organiser I'espace de travail et sélectionner son
logiciel de montage : Organisation et sélection de
son outil de montage

Présentation de Premiere Pro : Apprendre les bases
de Premiere Pro

Réaliser le dérushage : Choisir les plans pour son
projet audiovisuel

Construire le montage sur Premiere Pro et Da Vinci
Resolve : Comprendre la construction d'un montage

Ajouter des éléments graphiques : Incorporer des
éléments graphiques dans son montage

Dérusher, construire le montage, procéder a
I'étalonnage des images et ajouter des éléments
visuels ou sonores avant de réaliser I'export

m REALISER LA POST PRODUCTION

Motion design avec After Effect : Apprendre les bases
du motion design sur After Effect

Etalonnage sur Premiere Pro et Da Vinci : Etalonnage
de I'image d'un projet audiovisuel

Construire le montage audio : Maitriser la
construction du montage audio d'un projet audiovisuel

Ajouter des sous-titres et exporter le projet : Ajouter
des sous-titres et faire le rendu du projet audiovisuel

N
N
N
N
N

Conclusion : Rétrospective des acquis

Réaliser le dérushage et construire le montage et
procéder a l'étalonnage des images et ajouter des
éléments visuels ou sonores avant de réaliser I'export
du projet audiovisuel
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UNE FORMATION PRATIQUE

Découvrez les atouts majeurs qui font de notre formation filmer et monter des vidéos, la référence
pour une carriere réussie dans le domaine de l'audiovisuel.

DES OUTILS ET TECHNIQUES UTILES AU QUOTIDIEN

Pour vous accompagner au mieux dans votre parcours, nous mettons I'accent sur des techniques et
outils indispensables a maitriser. Vous retrouverez ainsi au sein de votre formation :

—> Choix et réglage du matériel vidéo

—> Choix et réglage du matériel d’éclairage
—> Montage sur Adobe Premiere ou Da Vinci
—> Diriger des intervenants et comédiens

—> Motion Design sur After Effect

Maitriser ces outils et techniques vous permettra d’optimiser votre efficacité et de naviguer avec
aisance dans votre quotidien professionnel dans le secteur de 'audiovisuel.

LES SUPPORTS DE FORMATION

o Cours vidéo de haute qualité

Plongez dans nos cours vidéo de haute qualité,
disponibles 24h/24 pour un apprentissage efficace
et une expérience d'apprentissage enrichissante.

Supports écrits téléchargeables

Accédez a un condensé des informations des vidéos
grace a nos supports écrits téléchargeables,
permettant une révision efficace ou que vous soyez.

@ Webinaires de formation

Enrichissez votre expérience d'apprentissage avec
nos webinaires interactifs ! Profitez de discussions et
de conseils enrichissants pour élargir vos
connaissances.

o Exercices et cas pratiques

Mettez en pratique ce que vous avez appris avec nos
exercices et cas pratiques congus pour renforcer
votre compréhension et affiner vos compétences.

0 Quiz en fin de module

Mesurez votre compréhension avec nos quiz en fin
de module, congus pour vous auto-évaluer et valider
efficacement vos acquis.

° Sayneétes et mises en situation

Découvrez la réalité du métier a travers nos saynétes
et mises en situation, et plongez dans des expériences
concretes pour affiner vos compétences.



NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Découvrez 'accompagnement sur mesure de L'Ecole Francaise congu pour garantir votre réussite et
faciliter votre parcours de formation.

VOTRE COACH PERSONNEL CHEZ L'ECOLE FRANCAISE

—> Onboarding : Vous accompagne pour une prise en
main réussie de la plateforme

Conseils méthodologiques : Vous propose des
conseils pour vous organiser et gérer votre temps

Interlocuteur de confiance : Est a votre disposition
pour résoudre toute difficulté rencontrée

Boost de motivation : Intervient pour raviver votre
motivation et maintenir le focus sur les objectifs

N 2 N~

Suivi adaptatif : Assure un suivi régulier et ajuste le
soutien en fonction de vos besoins en évolution

SSIONS

Faciliter votre expérience d'apprentissage a nos cotés
et vous guider vers la réussite de votre projet

VOTRE MENTOR DEDIE : UN PROFESSIONNEL DU SECTEUR

—> Conseils pro : Vous partage des conseils et astuces
basés sur une riche expérience dans le domaine

- Evolution des compétences : Revient sur les notions
clés et donne des explications détaillées

—> Boost de motivation : Ecoute et encourage pour
surmonter les moments de doute et de challenge

—> Orientation carriére : Informe et conseille pour aider
a définir et a réaliser les objectifs professionnels

—> Retours continus : Vous fait des retours réguliers et
constructifs pour optimiser I'apprentissage

MISSIONS

Vous projeter dans la réalité du secteur et partager des
conseils clés pour réussir professionnellement
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NOS OFFRES

Découvrez nos offres, élaborées pour répondre précisément a vos besoins et vous offrir une
expérience d'apprentissage unique et de qualité, adaptée a votre projet.

FORMULE PREMIUM

Soit 287,38€ pendant 8 mois
TTC éligible a prise en charge

Plus qu'une formation, une expérience 100% personnalisée et compléte pour exceller dans votre domaine.

~ INCLUS .

Mentorat avec un expert du secteur : séances privées LES FINANCEMENTS :

illimitées pendant 1 an Vous pouvez choisir de financer votre

. Coaching personnalisé : Conseils, accompagnement et suivi formation :

des objectifs jusqu'a la certification
@™\ Avec votre carte bancaire en

Aide a l'organisation et conseils pratiques pour la meilleure mensualités

expérience d'apprentissage

Masterclass interactives animées en direct par un

professionnel du secteur Par votre entreprise grace a son
Plan de Formation ou son
Cours vidéo engageants produits dans nos studios & Opérateur de compétences

supports de formation écrits téléchargeables

Approche pratique : Quiz, exercices et mises en situation

| =), Parles organismes publics
concreétes w

comme P6le Emploi
v Echange avec la communauté d'apprenants sur le forum

Avec votre Compte Personnel de

 Accés illimité aux contenus et a toutes les mises a jour a vie )
Formation (CPF)

*a raison de 1 séance/jour

FORMULE BASE

Soit 249,88€ pendant 8 mois FORMULE LIGHT

TTC éligible a prise en charge

Soit 199,88€ pendant 8 mois
TTC éligible a prise en charge

Des bases solides pour accompagner votre
réussite, un pas sir vers le succes.

Un accompagnement sur mesure pour transformer
votre formation en un véritable tremplin vers le
succes professionnel.

~ INCLUS -, INCLUS
.~ Mentorat avec un expert du secteur : 10 séances privées  Mentorat avec un expert du secteur : 5 séances privées
pendant 1 an pendant 1 an

Coaching personnalisé : Conseils, accompagnement et  Coaching personnalisé : Conseils, accompagnement et
suivi des objectifs jusqu'a la certification suivi des objectifs jusqu'a la certification

Aide a l'organisation et conseils pratiques pour la meilleure + Aide a Tlorganisation et conseils pratiques pour la
expérience d'apprentissage meilleure expérience d'apprentissage

 Masterclass interactives animées en direct par un

Masterclass interactives animées en direct par un 4
professionnel du secteur

professionnel du secteur

Cours vidéo engageants produits dans nos studios &

supports de formation écrits téléchargeables supports de formation écrits téléchargeables

Approche pratique : Quiz, exercices et mises en

Approche pratique : Quiz, exercices et mises en situation situation concretes

concrétes

v Echange avec la communauté d'apprenants sur le

v

v

v

./ Cours vidéo engageants produits dans nos studios &
v

/ Echange avec la communauté d'apprenants sur le forum forum
v

Acces illimité aux contenus et a toutes les mises a jour Accés illimité aux contenus et a toutes les mises a jour
pendant 3 ans pendant 1 an
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DECOUVREZ LE SECTEUR

Le secteur de l'audiovisuel, un secteur alliant organisation rigoureuse et créativité, formant le coeur
d'une industrie ou I'art rencontre la précision.

LES GRANDES LIGNES

Taches Variées : Compétences Requises :

» Création de storyboard e Sens de I'écoute
» Tournage de vidéos « Utilisation des outils
» Montage et post-production informatiques

» Gestion des effets spéciaux o Aptitudes rédactionnelles et
 Publication et promotion des organisationnelles
vidéos » Maitrise de divers logiciels de
montages.

Environnement de Travail :
Studios de production, Agences de
communication, Entreprises de
médias, Plateformes de streaming,
Evénements culturels

Perspectives de Carriére :

Vers des postes de responsabilité
tels que chef de projet vidéo ou
directeur de production

LES ENJEUX ACTUELS

Les enjeux de la production audiovisuelle sont variés et cruciaux a I'heure actuelle, alliant I'adaptation aux
technologies numériques et le maintien d'une créativité humaine de qualité, essentielle a la réalisation de
vidéos de haute qualité et au bon déroulement des projets audiovisuels.

— Concurrence accrue sur le marché de la
production audiovisuelle:

La concurrence dans le secteur de la vidéo est de

—> Evolution des plateformes vidéo:

Les plateformes de streaming et les réseaux
sociaux évoluent constamment, exigeant des

professionnels de la vidéo une adaptation rapide
pour rester pertinents.

@ OPPORTUNITE :

Cette évolution offre aux spécialistes de nouvelles
facons de toucher leur public cible et d'explorer
des formats créatifs innovants.

plus en plus féroce, nécessitant des professionnels
de se démarquer par leur créativité et leur expertise
technique.

@’ OPPORTUNITE :

Cette concurrence pousse les vidéastes a
améliorer constamment leurs compétences, ce qui
peut conduire a des collaborations enrichissantes
et des projets innovants.

—> Demande croissante de contenus vidéo de qualité :

A I'ere digitale, 'avénement d'outils tels que montage révolutionne le secteur, les attentes du public en matiére
de qualité vidéo sont de plus en plus élevées, ce qui met la pression sur les créateurs pour produire des

contenus de haut niveau.

@ OPPORTUNITE :

Cette demande croissante crée des opportunités pour les professionnels de la vidéo de se spécialiser et de
se positionner comme des experts dans la création de contenus audiovisuel travaillé et qualitatif.
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TROUVEZ VOTRE METIER

Explorez le secteur de I'audiovisuel et trouvez votre métier idéal dans ce domaine alliant gestion et
créativité !

MONTEUR VIDEO

Le monteur vidéo est l'artisan clé derriere la transformation des séquences brutes en récits visuels
captivants. Il manipule et assemble le matériel vidéo pour créer le produit final selon les directives du
réalisateur ou du producteur.

—> Missions principales : —> Compétences clés :

« Réalisation de prises de vues » Maitrise des outils de montage vidéo

« Montage et post-production » Créativité et sens esthétique

« Création de contenus visuels captivants » Capacité a travailler en équipe

« Collaboration avec des équipes créatives » Adaptabilité aux demandes clients

» Respect des délais et des exigences  Organisation et rigueur dans le travail
artistiques

=1 EVOLUTION :

Le monteur vidéo peut progresser vers des roles de
superviseur de montage ou de directeur de post-
production dans lindustrie audiovisuelle, ou se
spécialiser dans des domaines tels que le montage
d'effets spéciaux ou la colorimétrie.

LES STRUCTURES QUI RECRUTENT

'ENCES DE PUBLICITE — ,‘HAINES DE TELEVISION /‘UDIOS DE POST-PRODUCTION
Les agences de  publicité Les chaines de télévision, qu'elles Les studios de post-production
développent des stratégies de soient généralistes, thématiques fournissent des services
communication pour promouvoir ou d'information, ont besoin de spécialisés, tels que le montage,

les produits ou services de leurs monteurs vidéo. Cela inclut des I'étalonnage couleur, et les effets

clients. Elles emploient des reportages, des émissions en spéciaux, pour le cinéma et la
monteurs vidéo pour créer des direct et des séries télévisées. télévision.
publicités. L . ¢ lité
es enjeux concernent la qualité L . . .
. . njeux incluent la précision
Les enjeux comprennent de la production, le respect des es enjeu cluent la precisio

technique, la créativité dans le
montage et la satisfaction des

clients.
N J J y,

normes de diffusion et
I'engagement du public.

linnovation créative, l'adaptation
aux tendances du marché.

/‘NTREPRISES DU SECTEURNUMERIQUE — /'ocn's'rl'ss DE PRODUCTION AUDIOVISUELLE —

(S

Les entreprises opérant dans le secteur numérique, y
compris les plateformes de streaming, les sites web
d'information et les créateurs de contenu en ligne.

Les enjeux sont la production de contenu a fort impact
viral, I'optimisation pour les moteurs de recherche et
les réseaux sociaux, et la capacité a produire
rapidement du contenu de haute qualité.

Les sociétés de production audiovisuelle, allant des
petites entreprises indépendantes aux grandes maisons
de production, sont au cceur de la création de contenu
vidéo.

Les enjeux incluent la création de contenu captivant, le
respect des délais de production et la gestion des
budgets.




MODALITES D’ASSISTANCE DU STAGIAIRE LORS DE LA SEQUENCE
DE FORMATION REALISEE A DISTANCE

1- Les compétences et les qualifications des personnes chargées d’assister le bénéficiaire
de la formation

¢ Florence Gilbert-Tersiguel : Master of Science in Management — Kedge Business School,
spécialisation Marketing Management, Directrice de la formation de L'Ecole Francaise,
accompagnée de son équipe pédagogique.

o Sibel Yener : Maitrise Commerce international, IAE Perpignan, Directrice des consultants
pédagogiques de I'Ecole Francaise, assistée d’'une équipe de conseillers experts métiers dédiés
par parcours de formation.

2- Les modalités techniques selon lesquelles le stagiaire est accompagné ou assisté, les
périodes et les lieux mis a sa disposition pour s’entretenir avec les personnes chargées de
I'assister ou les moyens dont il dispose pour contacter ces personnes

Pendant toute la durée de la formation, le stagiaire est accompagné dans tous les cas via la messagerie
intégrée a la plateforme e-learning de L'Ecole Francaise.

Il peut également solliciter un accompagnement technique ou pédagogique par e-mail a I'adresse :
support@lecolefrancaise.fr. Le stagiaire peut solliciter un ou plusieurs rendez-vous personnalisés avec un
professionnel expert via la plateforme Calendly intégrée dans la plateforme e-learning. Les conditions
d’accés dépendent de la formule tarifaire, BASE ou PREMIUM que le Stagiaire a choisie.

Les professionnels experts disposent des qualités suivantes : fibre pédagogique, aisance orale, écrite et
relationnelle, expertise métier.

3- Les délais dans lesquels les personnes en charge de son suivi sont tenues de I'assister en
vue du bon déroulement de I'action, lorsque cette aide n'est pas apportée de maniéere
immédiate.

Dans tous les cas, une assistance sera apportée au stagiaire dans un délai maximal de 7 jours apres
I'envoi d'un e-mail a I'adresse suivante : support@lecolefrancaise.fr

Le délai d'assistance pourra étre plus rapide en fonction de la formule tarifaire BASE ou PREMIUM.

EVALUATION DES RESULTATS ET MODALITES DE SUIVI DE
L’ACTION DE FORMATION

Chaque complétion d'un chapitre (ex. : cours vidéo) de la plateforme de formation a distance est
enregistrée et conservée dans la base de données MySQL de la plateforme. Un rapport nominatif peut étre
édité a tout moment pour vérifier I'assiduité et la complétion des chapitres, et suivre I'exécution de I'action.

Au cours de la réalisation de la séquence de I'action de formation a distance, les acquis des
stagiaires seront évalués grace a différents tests en ligne (quiz type QCM, étude de cas, mise en
situation, etc.).

Des e-mails de relance pourront également étre adressés au Stagiaire, lorsque celui-ci n'aura pas
exécuté la totalité de I'action de formation.
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MODALITES

MODALITES DE SANCTION DE L’ACTION DE FORMATION

1- Certificateur et certification professionnelle

¢ Certificateur : ACFA
¢ Certification professionnelle : Bloc de compétences n°3 « Réaliser un projet audiovisuel » de la
certification « Réalisateur Monteur » (RNCP 36901).

2- Modalités d'inscription aux épreuves du bloc de compétences de la certification professionnelle
Deés que le Stagiaire termine sa formation, il pourra s’inscrire a une session d’examen directement depuis son
espace apprenant.

Le tarif de passage de la certification est inclus dans le prix de la formation.

Il est a noter que tout apprenant, qui aurait suivi la formation a distance, peut s'inscrire a cette certification.
Attention : du matériel sera nécessaire pour passer I'épreuve de certification.

3- Modalités d’évaluation lors des épreuves

Voici quelques informations sur I'examen :
o A partir d'un cahier des charges mis a disposition sur la plateforme d'examen, le candidat réalisera un
projet audiovisuel. Ce projet sera a déposer sur cette méme plateforme en vue d'une correction par le jury
e Un entretien de 15 minutes permet au jury de questionner le candidat sur la réalisation de son projet et
les méthodes utilisées.

Le bloc est validé si la nte obtenue est égale ou supérieure a 10/20.
4- Document délivré apres le passage du bloc de la certification professionnelle
Un parchemin lié au bloc 3 sera délivré sous format dématérialisé a la suite de I'examen.

Celui-ci est valable a vie.
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ACCESSIBILITE HANDICAP

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap physique a la
condition gu’elles puissent utiliser un ordinateur, une tablette et/ou un smartphone.

Les personnes malentendantes et malvoyantes ne pourront toutefois pas bénéficier de
maniéere autonome, de I'ensemble des services proposés :

—> Les personnes malentendantes ne pourront pas exploiter I'audio de nos contenus vidéo et les
formats podcast quand ils sont proposés, ni bénéficier des rendez-vous téléphoniques avec

nos mentors.
Resteront accessibles : les visuels de nos contenus vidéos, nos supports de formation écrits

(qui, selon le type de formation choisie, peuvent couvrir plus de 80 % des contenus vidéo) et la
réalisation des quiz en ligne nécessaires a la réalisation de la formation.

—> Les personnes malvoyantes ne pourront pas exploiter les visuels de nos contenus vidéos et nos
supports de formation écrits, ni réaliser les quiz en ligne sans étre accompagnées.
Resteront accessibles : I'audio de nos contenus vidéo, les formats podcast quand ils sont
proposés et les rendez-vous téléphoniques avec nos mentors.
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